PRAXISIMPULS ARBEITSFORSCHUNG 071_BETRIEBSRATE

Zielgruppe: Betriebsrate

y
.

‘.

INQA-Check ,,Wissen & Kompetenz” \WIN
(OM-Praxis A-2.4) A |

THEMEN: INFORMATIONSFLUSSe INFORMATIONSGEWINNUNGe KOMPETENZEN e LERNEN e WEITERBILDUNG e WISSENSMANAGENMENT

ART DER HILFE: CHECK © SOFTWARE-TOOL

KURZBESCHREIBUNG

Der INQA-Check ,Wissen &
Kompetenz” (OM-Praxis A-2.4)
ist ein Praxisstandard und ein
Selbstbewertungsinstrument,
das Betriebsraten hilft, ihre Mit-
wirkungs- und Mitbestim-
mungsrechte zur Kompetenz-
forderung der Beschaftigten
wahrzunehmen.

Was ist der INQA-Check
~Wissen & Kompetenz”
(OM-Praxis A-2.4)?

Der INQA-Check ,Wissen & Kompe-
tenz’ (OM-Praxis A-2.4) ist ein
Selbstcheck und ein Praxisstandard
der Offensive Mittelstand mit dem
Betriebsrate die Forderung der Be-
rufsbildung der Beschaftigten identi-
fizieren und Vorschlage zur Kompe-
tenzentwicklung machen kdénnen

Im INQA-Check .Wissen &
Kompetenz” (OM-Praxis A-2.4)
finden Betriebsrate viele

Anregungen, wie sie Wissen und
Kompetenzen der Beschéftigten in
ihrem Betrieb fordern kdnnen. Er hilft
Betriebsraten, die fur die
Beschéftigten und den Betrieb
wichtigen  Wissensbereiche und
Kompetenzen zu erkennen, zu
bewahren, sich an verandernde
Anforderungen anzupassen und zu
erneuern.

Der INQA-Check ,Wissen &
Kompetenz” (OM-Praxis A-2.4)
beschreibt, wie Betriebe mit den
Themen Wissen und Kompetenz
erfolgreich umgehen. Betriebsrate
finden viele Ideen, Anregungen und
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Beispiele, fir Vorschlage und
Beglindungen  zur  Kompetenz-
entwicklung der Beschaftigten.

Der Check behandelt insgesamt acht
Themenfelder:

1. Wissens- und Kompetenzziele
festlegen

2. Wissen und Kompetenzen iden-
tifizieren

3. Wissen und Kompetenzen fir
das Unternehmen erwerben

4. Wissen und Kompetenzen inner-
halb des Unternehmens entwi-
ckeln

5. Wissen und Kompetenz verbrei-
ten

6. Wissen und Kompetenzen sinn-
voll einsetzen

7. Wissen und Kompetenzen be-
wahren

8. Wissen und Kompetenzen be-
werten

Der Betriebsrat kann fir jeder dieser
Themenfelder mehrere Checkpunkte
prifen. Ziel des Checks ist es, dass
Betriebsrate die Bedarfe und Hand-
lungsoptionen fiir das Thema Wis-
sen- und Kompetenzentwicklung er-
mitteln und erkennen kénnen

Der Check wurde von allen Partnern
der Offensive Mittelstand (Sozial-
partner, Sozialversicherungen und
Kammern, Berufs- und Fachver-
bande) diskutiert und als gemeinsa-
mer Check und Praxisstandard fir
ein gutes Management von Wissen
und Kompetenzen verabschiedet.

Welchen Mehrwert hat den
INQA-Check ,,Wissen &
Kompetenz” (OM-Praxis A-
2.4) fiir Betriebsrate?

Die Digitalisierung beschleunigt die
Aktualitdt von Wissen und vergro-
Bert die Wissensbestande, die fir die
Kompetenzen der Beschaftigten zur

GEFORDERT VOM

* Bundesministerium
fiir Bildung
und Forschung

Arbeitsforschung


https://www.inqa-check-wissen.de/check-wissen/daten/mittelstand/index.htm
https://www.inqa-check-wissen.de/check-wissen/daten/mittelstand/index.htm
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Absicherung der Wettbewerbsfahig-
keit des Betriebes relevant sind. Mit
dem INQA-Check ,Wissen &
Kompetenz” (OM-Praxis A-2.4)
erhalten Betriebsrate einen systema-
tischen, niederschwelligen Einstieg
in das Thema Foérderung von Wissen
und Kompetenz im Betrieb.

Dies kann dem Betriebsrat helfen,
seine Rechte nach dem Betriebsver-
fassungsgesetz (BetrVG) wirkungs-
voll auszufiillen. Der Betriebsrat kann
beispielsweise dem Arbeitgeber Vor-
schldage zur Qualifizierung der Be-
schaftigten machen (§ 92a BetrVG),
er kann Vorschlage zu auBerbetrieb-
lichen BerufsbildungsmaBnahmen
machen (88 96; 97 BetrVG) oder bei
der Durchfiihrung von MaBnahmen
der betrieblichen Berufsbildung mit-
bestimmen (8§ 98 BetrVG).

Da der Check ein Praxisstandard der
Partner der Offensive Mittelstand ist,
konnen sich Betriebsrate bei den er-
arbeiteten Vorschlagen im Check auf
einen anerkannten und qualitatsge-
sicherten Standard berufen.

Wie konnen Betriebsrate
den INQA-Check , Wissen
& Kompetenz” (OM-Praxis
A-2.4) nutzen?

Betriebsrate konnen den kostenlo-
sen INQA-Check ,Wissen & Kompe-
tenz” (OM-Praxis A-2.4) entweder als
Printversion und PDF oder Uber ein
Online-Tool bearbeiten und nutzen.

Fir jedes der acht Themenfelder
wurden im Check Unternehmens-
ziele definiert, anhand derer Be-
triebsrate mithilfe eines Ampelsys-
tems den spezifischen Handlungsbe-
darf im Betrieb ermitteln und MaB-
nahmen festlegen konnen. Diese
kdnnen sie dann dem Arbeitgeber

OFFENSIVE
MITTELSTAND

o)t

Home Check

INQA-Check ,Wissen & Kompetenz" (OM-Praxis A-2.4)

Vollversion

MEINE CHECK-BOX

Sie kénnen die B, nac oder die R

DIE CHECK-BAUSTEINE

op e
lel B

b folge selbst
Bearbeitungsdauer der Bausteine ca. 60 Minuten. Jederzeit haben Sie die Moglichkeit, unter
~Meine Check-Box™ Thre Ergebnisse einzusehen und Thre MaBnahmen festzulegen,

Sie haben noch keinen
Baustein bearbeitet

» INFOS ZUM CHECK

e
a=n

Softwaretool des INQA-Checks , Wissen & Kompetenz” (OM-Praxis A-2.4) © Offensive
Mittelstand/Stiftung , Mittelstand — Gesellschaft - Verantwortung”

vorschlagen. Die angeflihrten Bei-
spiele zu spezifischen MaBnahmen
helfen dabei.

Betriebsrate konnen den Praxisstan-
dard auch nutzen, um ihn gemein-
sam mit dem Arbeitgeber durchzu-
gehen und anhand dessen MafBnah-
men vereinbaren. Fir alle acht The-
menfelder werden etwa 40 bis 60 Mi-
nuten benotigt. Die Themenfelder

C

Der INQA-Check ,Wissen &
Kompetenz” (OM-Praxis A-2.4)
kann als PDF oder als ein On-
line-Tool bearbeitet werden.
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kdnnen aber auch einzeln bearbeitet
werden.

Wer hat den INQA-Check
~Wissen & Kompetenz”
(OM-Praxis A-2.4) erarbei-
tet?

Die Konzepterstellung und Modera-
tion des Abstimmungsprozesses des
INQA-Check ,Wissen & Kompetenz"”
(OM-Praxis A-2.4) erfolgt durch fol-
gende Institute: Technische Universi-
tat Dresden — CIMTT Zentrum fir
Produktionstechnik _und Organisa-
tion; RWTH Aachen — |IAW Lehrstuhl
und Institut fir Arbeitswissenschaft;
BC GmbH Forschung, Wiesbaden.
Die Erstellung des Checks wurde
vom Bundesministerium fiir Arbeit
und Soziales (BMAS) geférdert und
von der Bundesanstalt flr Arbeits-
schutz und Arbeitsmedizin (BAuA)
fachlich begleitet.
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