PRAXISIMPULS ARBEITSFORSCHUNG 064_BETRIEBSRATE

Zielgruppe: Betriebsrate

Implement-Checks und -Online-
Trainings zur Arbeitsbelastung
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THEMEN: ARBEITSORGANISATION e BELASTUNG UND BEANSPRUCHUNG e GESUNDHEITSFORDERUNG e PRAVENTIONSKULTUR e STRESS

ART DER HILFE: CHECKS e TRAININGS

KURZBESCHREIBUNG

Die Implement-Checks und On-
line-Trainings unterstiitzen Be-
triebsrate dabei, gesundheitli-
che Uberlastungen in ihrem Be-
trieb zu erkennen und unter
Einsatz digitaler Praventionsan-
gebote Vorschlage und Forde-
rungen zur Gesundheit und Zu-
friedenheit der Beschaftigten
kennen zu lernen und zu entwi-
ckeln.

Was sind die Implement-
Checks und Online-Trai-
nings?

Betriebsrate ~ finden  auf  der
Implement-Plattform verschiedene
Online-Trainings zu den Bereichen
Gesundheit und Arbeit. Darlber
hinaus steht ein Befragungs- und
Auswertungstool zur Verfligung, um
Stress (psychische Belastungen) am
Arbeitsplatz  und eine gesund-
heitsgerechte Arbeitsgestaltung
beurteilen zu kdnnen.

Es gibt verschiedene Materialien und

Inputs, die Betriebsrate dabei
unterstitzen und ihnen Hinweise
geben, welche MaBnahmen zur

betrieblichen Gesundheitsférderung
in Gang gesetzt werden kénnen.

Vorab konnen Betriebsrdte mit
einem  Implement-Arbeitsplatz-
Check Uberprifen, wie der Stand der
gesundheitsgerechten

Arbeitsgestaltung in ihrem Betrieb
ist und in welchen Bereichen
Handlungsbedarf besteht. Der Check
behandelt die Themen

Herzlich willkommen bei Implement!

Ziel von Implement ist es, kieine und mittiere Unternehmen dabel zu unterstitzen, gesundheitliche

erk und die

und der
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IHR START ZU MEHR GESUNDHEIT UND GUTER ARBEIT

Unternehmen und Beschaftigte finden auf der Implement-Plattform verschiedene Online-Trainings
2u den Bereichen Gesundheit und Arbeit.
Dariber hinaus steht ein Befragungs- und Auswertungstool zur Verfigung, um psychische
Belastungen am Arbeitsplatz beurteilen zu kénnen,
Es gibt verschiedene Materialien und Inputs, die dabei unterstitzen, betriebliche
Gesundheitsfdrderung durchzutihren und in Gang zu bringen.
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Arbeitsumgebung (Raumklima,
Larm, Beleuchtung, Arbeitsmittel
und  korperliche  Belastungen),

Arbeitsorganisation, Work-Life-
Balance und Unternehmenskultur.

Mit dem Implement-Gesundheits-
Check konnen Betriebsrate und
Beschéftigte ermitteln, wie ihre
jeweilige Stress-Situation zu
bewerten ist. Mit Hilfe der Online-
Trainings konnen sie sich Gber
MaBnahmen zur Bewaltigung der
Situation informieren.

Die Implement-Online-Trainings
helfen dann auf Grundlage der
ermittelten Situation MaBnahmen
zur  Gesundheitsférderung zu
entwickeln. Online-Trainings gibt es

zu  folgenden  Themen  der
gesundheitsgerechten
Arbeitsorganisation und

Arbeitsgestaltung sowie zur

Gesundheitsforderung:

e Grundlagen der gesunden
Arbeit
Grundlagen gesunde Fiihrung
Arbeitsumgebung

Arbeitsorgansation
Work-Life-Balance
Unternehmenskultur

Implement-Online-Trainings  zur
Bewdltigung von  Stress  flr
Betriebsrate und Beschéftigte gibt es
unter anderem zu folgenden
Themen:

e Stress
e Schlaf und Regeneration
e Alkohol

Welchen Mehrwert haben
die Implement-Checks und
Online-Trainings fiir Be-
triebsrate?

Die Implement-Checks und Online-

Trainings haben einen unterschied-
lichen Mehrwert fiir Betriebsréate:
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e Die Implement-Checks und On-
line-Trainings konnen flr den
gesamten Betrieb im Rahmen
der betrieblichen Gesundheits-
forderung genutzt werden, um
das Belastungslevel und seine
Ursachen zu ermitteln. Bei ge-
sundheitsfordernden MaBnah-
men im Betrieb hat der Be-
triebsrat nach § 87.1.7. BetrVG
ein Mitbestimmungsrecht. Wird
die Nutzung von Implement-
Checks und Online-Trainings im
gesamten Betrieb angestrebt
muss sichergestellt werden,
dass keine Moglichkeiten zur
Verhaltens- und Leistungskon-
trolle durch den Arbeitgeber
moglich sind (§87.1.6. BetrVG).

e Die Betriebsrate kdnnen die Im-
plement-Checks und Online-
Trainings selbst nutzen oder ih-
ren Kollegen und Kolleginnen
zur Ermittlung des individuellen
Beanspruchungslevels und der
zugrunde liegenden Ursachen
empfehlen.

e Daruber hinaus kénnen die Er-
gebnisse dem Betriebsrat hel-
fen, seine Aufgaben zum Ar-
beitsschutz (8§89 BetrVG) nach
dem Betriebsverfassungsgesetz
fundierter umsetzen zu kdnnen.

Wie kénnen Betriebsrate
die Implement-Checks
und Online-Trainings nut-
zen?

Betriebsrate konnen sich auf der Im-
plement-Plattform ihrem Interesse
und ihrem Zeitbudget entsprechend
mit den Implement-Checks und On-
line-Trainings befassen.

Die Bearbeitung der Checks dauert
etwa jeweils 10 Minuten. Die Trai-
nings sind unterschiedlich lang aber
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ebenfalls zeitlich zumutbar zu bear-
beiten.

Betriebsrate konnen die Implement-
Checks und Online-Trainings zur
Entwicklung von Gestaltungsvor-
schldagen im eigenen Betrieb nutzen
oder sie auch gemeinsam mit den
Flhrungskréften und /oder Beschaf-
tigten bearbeiten.

ZUGANG

Der Implement-Checks und die
Implement-Online-Trainings er-
reicht man Uber die Implement-
Plattform:
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Wer hat die Implement-
Checks und Online-Trai-
nings erarbeitet?

Die Implement-Plattform ist im Im-
plement-Forschungsprojekt, beste-
hend aus den Projektpartnern Berli-
ner Hochschule fiir Technik (Projekt-
leitung), Leuphana Universitat Liine-
burg und oncampus GmbH entstan-
den. Die AOK Nordost fordert dieses
Forschungsvorhaben. Grundlage fur
die Implement-Plattform war die fir
Grinderinnen und Grinder konzi-
pierte Plattform aus dem Projekt
Digi-Exist, geférdert vom Bundesmi-
nisterium fir Bildung und Forschung

(BMBF).
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